государственное бюджетное общеобразовательное учреждение
средняя общеобразовательная школа № 17
г. Новокуйбышевска Самарской области 
ПРИКАЗ
От «____» _______________ 2013г.                                                       № _____- од
« О проведении внутришкольного  контроля качества образовательного процесса   по  реализации ФГОС ООО»
На основании приказа министерства образования науки РФ от 17.12.2010 г. № 1897 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования»,	 в целях обеспечения эффективного введения обучения в соответствии с ФГОС ООО   

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить план внутришкольного контроля качества образовательного процесса при реализации ФГОС ООО на 2013-2014 уч. год (Приложение 1)
2. Утвердить план внутришкольного контроля по реализации ФГОС ООО на 2013-2014 учебный год (Приложение 2).
2. Довести план внутришкольного контроля качества до руководителей методических объединений.
3. Контроль за исполнением плана поручить заместителю директора по УВР Георгиевой Е.А.



Директор ГБОУ СОШ № 17                                                             Луговова Е.В.




Приложение 1 к приказу ГБОУ СОШ № 17
от «___» ________________ 2013г. № _______

Внутришкольный контроль качества образовательного процесса
в условиях реализации ФГОС ООО 
(на 2013-2014 учебный год)
Внутришкольный контроль качества результатов на основе компетентностно-деятельностного подхода (уровень реализации требований к результатам освоения основной образовательной программы общего образования)
	Критерий
	Показатель
	Формат
	Методы, технологии
	Ответственные
	Сроки

	Здоровье обучающихся
	Уровень здоровья обучающихся
	мониторинг
	Наблюдение, анкетирование
	Медработник, зам директора по УВР, кл руководитель
	Октябрь, апрель

	Личностные образовательные результаты
	Уровень социализированности и уровень воспитанности
	мониторинг
	Наблюдение, анкетирование
	Зам директора по УВР, зам директора по ВР, кл руководитель
	Ноябрь, февраль, май

	
	Уровень учебно-познавательной мотивации (базовый, познавательный, социальный, социально-духовный)
	мониторинг
	Наблюдение, анкетирование
	Зам директора по УВР, зам директора по ВР
	ноябрь

	
	Уровень сформированности ценностей ЗОЖ
	микроисследование
	Наблюдение, анкетирование, тестирование
	Психолог, учитель биологии
	Ноябрь, февраль, май

	Метапредметные образовательные результаты
	Уровень реализации регулятивных УУД (организация и управление, навыки системного, экологического мышления)
	мониторинг
	Специальные контрольно-методические срезы
	Зам директора по УВР, руководители м\о
	Сентябрь, декабрь, май

	
	Уровень реализации познавательных УУД (мыслительные ОУУ, логические умения)
	мониторинг
	Специальные контрольно-методические срезы
	Зам директора по УВР, руководители м\о
	Сентябрь, декабрь, май

	
	Уровень реализации коммуникативных УУД (смысловое чтение, работа в группе, монологическая речь)
	мониторинг
	Специальные контрольно-методические срезы, наблюдение

	Зам директора по УВР, руководители м\о
	Сентябрь, декабрь, май

	
	Уровень развития ИКТ-компетентности (преобразование информации, владение ПК, навыки грамотного использования Интернета
	мониторинг
	Специальные контрольно-методические срезы, эффективность использования ИКТ

	Зам директора по УВР, руководители м\о
	Декабрь, апрель

	Предметные образовательные результаты
	Качество и динамика обученности
	мониторинг
	Итоговые контрольные работы, оценки за триместры, год
	Зам директора по УВР
	Ноябрь, февраль, май

	
	Подтверждение обученности по результатам внешней, независимой оценки
	В соответствии с режимом внешнего мониторинга
	Контрольно-измерительные материалы внешней экспертизы
	Зам директора по УВР, руководители м\о
	Май - июнь

	
	Уровень обучаемости
	мониторинг
	Специальные контрольно-методические срезы
	Зам директора по УВР, руководители м\о, учителя-предметники
	Сентябрь, ноябрь, февраль, май

	
	Участие и победы в предметных конкурсах, олимпиадах
	По факту
	Портфолио ученика
	Зам директора по УВР, руководители м\о, учителя-предметники
	Декабрь, сентябрь



Внутришкольный контроль качества процесса на основе компетентностно-деятельностного подхода (уровень созданных условий реализации основной образовательной программы общего образования, в т.ч. кадровых, психолого-педагогических, информационно-методических, материально-технических и иных условий)
	Критерий
	Показатель
	Формат
	Методы, технологии
	Ответственные
	Сроки

	Качество обучающей предметной деятельности
	Качество планирования и организации уроков по предмету
	мониторинг
	Единая система оценки, принятая на педагогическом совете с уровневыми дескрипторами качества уроков
	Зам директора по УВР, руководители м\о, учителя-предметники
	октябрь

	
	
	микроисследования
	Разработанная для каждого микроисследования критериальная система оценки качества (в рамках предметных методических недель)
	Зам директора по УВР, руководители м\о, учителя-предметники
	По графику предметных методических недель

	
	Качество деятельности по развитию метапредметных умений (УУД)
	мониторинг
	Единая система оценки, принятая на педагогическом совете с уровневыми дескрипторами качества уроков
	Зам директора по УВР, руководители м\о, учителя-предметники
	Ноябрь, март

	
	Качество деятельности по реализации требований по сохранению здоровья обучающихся в учебном процессе
	мониторинг
	Единая система оценки, принятая на педагогическом совете с уровневыми дескрипторами качества уроков.
Изучение психологического состояния ученика, степени удовлетворения его познавательных потребностей
	Зам директора по УВР, руководители м\о, учителя-предметники
	Декабрь, май

	
	Качество деятельности по обучению и развитию обучающихся на основе использования ИКТ
	мониторинг
	Единая система оценки, принятая на педагогическом совете с уровневыми дескрипторами качества уроков
	Зам директора по УВР, руководители м\о, учителя-предметники
	Декабрь, май

	
	Качество деятельности по проектированию и реализации индивидуальных учебных программ для отдельных учащихся
	мониторинг
	Единая система оценки, принятая на педагогическом совете с уровневыми дескрипторами качества уроков
	Зам директора по УВР, руководители м\о, учителя-предметники
	Август 

	
	Качество деятельности по организации и проведению предметных событий в школе
	мониторинг
	Критериальная система оценивания предметных внутришкольных событий в рамках образовательных программ школы
	Зам директора по УВР, руководители м\о, учителя-предметники
	декабрь

	
	Качество деятельности по организации внешкольной предметной занятости обучающихся: экскурсий, походов и др.
	мониторинг
	Критериальная система оценивания внешкольной предметной деятельности обучающихся: экскурсий, походов и др.
	Зам директора по УВР, зам директора по ВР
	Сентябрь, январь

	
	Качество реализации требований Закона «Об образовании» к организации деятельности по обучению детей с ОВЗ
	мониторинг
	[bookmark: _GoBack]Критериальная система оценивания качества условий обучения детей с ОВЗ
	Зам директора по УВР, зам директора по ВР, медработник
	Май 

	
	Качество деятельности учителей по развитию и обустройству предметного кабинета и образовательного пространства школы
	Мониторинг, микроисследование
	Критериальная система оценивания качества предметного кабинета и образовательного пространства школы
	Зам директора по УВР, зам директора по ВР, руководители м\о
	Январь 

	
	Качество деятельности педагогического коллектива по организации внеурочной деятельности как ресурса реализации требований к «портрету выпускника»
	Мониторинг, тематические микроисследования
	Критериальная система оценивания качества внеурочной деятельности (кружки, художественные студии, спортивные секции, школьные научно-практические конференции, школьные олимпиады т.п.)
	Зам директора по УВР, зам директора по ВР, руководители м\о, члены Управляющего Совета
	Июнь 

	Качество реализации системы воспитательной работы
	Содержание и структура программы воспитательной работы (в соответствии с ФГОС: духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся, их социализация и профессиональная ориентация, формирование экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни)
	микроисследования
	Периодическое сопоставление сетевого графика и дорожной карты программы воспитательной  работы с реальным ходом выполнения программы с целью коррекции
	Зам директора по ВР, члены Управляющего Совета
	По мере необходимости

	
	Качество реализации программы воспитательной работы
	Мониторинг 
	Критериальная система оценивания событий, объектов воспитательной программы
	Зам директора по ВР
	Ноябрь, февраль, май

	
	Качество работы с родителями
	микроисследования
	Критериальная система оценивания совместной деятельности школы и родителей по реализации образовательной программы

	Зам директора по УВР, зам директора по ВР, члены Управляющего Совета
	1 раз в триместр

	Качество научно-методической системы школы
	Динамика роста уровня профессиональной компетентности учителя
	Мониторинг
	Критериальная система оценивания уровня компетентности учителя для определения направления профессионального развития
	Зам директора по УВР, зам директора по ВР, члены Управляющего Совета
	Декабрь 

	
	Психологическое состояние членов педколлектива, их отношение к работе
	Мониторинг
	Критериальная система оценки наличия профессионального выгорания
	Зам директора по УВР, зам директора по ВР, члены Управляющего Совета
	Сентябрь 

	
	Качество методической деятельности м\о
	Мониторинг
	Критериальная система оценки качества методической деятельности м\о
	Зам директора по УВР, зам директора по ВР, члены Управляющего Совета
	Июнь 

	
	Качество реализации программы педагогического эксперимента
	Мониторинг
	Критериальная система оценки опытно-экспериментальной работы в школе
	Зам директора по УВР, зам директора по ВР, члены Управляющего Совета
	Июнь 

	
	Качество работы библиотеки, медиатеки, ресурсных центров школы
	Мониторинг
	Критериальная система оценки процесса и результатов деятельности подразделений школы
	Зам директора по УВР, зам директора по ВР, члены Управляющего Совета
	Май 

	
	Качество деятельности социально-психологической службы
	Мониторинг
	
	
	Май 



Внутришкольный контроль качества управления 
(реализация требований к структуре основной образовательной программы общего образования)
	Критерий
	Показатель
	Формат
	Методы, технологии
	Ответственные
	Сроки

	Качество образовательной программы школы
	Структура программы, содержание и механизм ее реализации
	Мониторинг
	Периодическое сопоставление сетевого графика и дорожной карты с реальным ходом выполнения образовательной программы с целью коррекции
	Зам директора по УВР, зам директора по ВР, руководители м\о
	Август, декабрь

	Качество управления образовательным процессом
	Состав и структура ВШК
	микроисследования
	Критериальная система оценивания состава и структуры ВШК
	Зам директора по УВР, зам директора по ВР, руководители м\о
	Июнь 

	
	Качество процесса реализации ВШК как ресурса управления
	
	Критериальная система оценивания качества ВШК как ресурса управления
	Зам директора по УВР, зам директора по ВР, руководители м\о
	Май 

	Качество управления реализацией требований государственных документов
	Выполнение СанПиН, ГОСТ и т.д.
	мониторинг
	Оценка отклонений от нормы с целью коррекции
	Зам директора по УВР, зам директора по АХЧ, медработник
	Август, ноябрь, март

	Качество соблюдения Положения о документообороте ОУ
	Полнота, своевременность и правильность ведения школьной документации всеми участниками образовательного процесса
	Мониторинг 
	Оценка отклонений от нормы с целью коррекции
	Зам директора по УВР
	ежемесячно

	Качество управления материально-технической базой образовательного процесса
	Достаточность и качество оснащения образовательной среды школы
	микроисследование
	Оценка объема и качества выполнения программы развития школы по данному разделу
	Зам директора по УВР, зам директора по АХЧ, руководители м\о
	июнь

	Качество управления профессиональным ростом педагогов школы
	Наличие и реализация в ВШК необходимой совокупности показателей качества профессиональной деятельности учителя для установления размера стимулирующей части зарплаты
	Микроисследование в режиме выплат стимулирующей части зарплаты
	Оценка соответствия и коррекции состава показателей в зависимости от целей и задач школы
	Члены комиссии по оцениванию портфолио учителя
	сентябрь

	Компетентность субъектов управления
	Уровень управленческой компетентности администраторов школы, специалистов, возглавляющих структурные подразделения
	Мониторинг 
	Критериальная система оценивания (мониторинг профессиональной компетентности субъектов управления качеством образовательного процесса)
	Директор, руководитель Управляющего Совета, зам директора по УВР, зам директора по ВР
	Август 


























Приложение 2 к приказу ГБОУ СОШ № 17
от «___» ________________ 2013г. № _______



План внутришкольного контроля по реализации ФГОС ООО

	№ 
	Вопросы, подлежащие контролю
	Цель контроля
	Объекты контроля
	        Вид контроля
	Методы контроля
	Ответственные лица
	Результаты контроля, 
место подведение итогов

	Сентябрь

	Организация нормативно-правового обеспечения учебного процесса

	1
	Сформированность
банка нормативно
правовых документов
федерального,
регионального,
муниципального,
школьного уровней по
введению ФГОС ООО
	Оценка состояния
нормативно-правовой
документации по
введению ФГОС
ООО
	Нормативно-
правовая база
введения ФГОС
ООО
	тематический
	Анализ, изучение
документации
	Директор школы

	Совещание при
директоре


	Организация научно-методического обеспечения учебного процесса

	2
	Соответствие рабочих
программ учебных
предметов для 5-х
классов, календарно-
тематического
планирования
требованиям ФГОС
ООО 

	Оценка соответствия
рабочих программ
учебных предметов
для 5 класса,
требованиям ФГОС
ООО 

	Рабочие
программы для 5-х
классов по всем
предметам
учебного плана
	Тематически-
обобщающий
	Анализ, изучение
документации
	Заместитель
директора по
УВР

	Рассмотрение
вопроса
на заседании м\о

	3
	Разработка  программы
внеурочной
деятельности для
основного общего
образования, её
соответствие целям и
задачам ФГОС ООО
	Оценка соответствия
Программы
внеурочной
деятельности для
основного общего
образования целям и
задачам ФГОС ООО
	Программа
внеурочной
деятельности для
основного общего
образования
	тематический
	Анализ, изучение
документации
	Заместитель
директора по
УВР

	Рассмотрение
вопроса
на заседании м\о

	4
	Соответствие рабочих
программ курсов
внеурочной
деятельности для 5-х
классов требованиям
ФГОС ООО 
	Оценка соответствия
рабочих программ
курсов внеурочной
деятельности для 5
класса, требованиям
ФГОС ООО 
	Рабочие
программы курсов
внеурочной
деятельности для  
5-х классов
	Тематически-
обобщающий
	Анализ, изучение
документации
	Заместитель
директора по
УВР

	Рассмотрение
вопроса
на заседании МС

	Октябрь

	Контроль за выполнением требований федерального образовательного стандарта

	1
	Адаптация учащихся
 5-го класса
	Отслеживание
адаптации учащихся
5 класса; учебно-
организованных
(организация
учебного места);
- учебно-
интеллектуальных
(систематизация),
- учебно-
информационных
работ с учебником);
-учебно-
коммуникативных
(выделение главного)
результатов.
Выявление уровня
развития учащихся
5 класса
	Методическая
Грамотность
учителей,
работающих в 5
классах.
Готовность
учащихся к
обучению
	Классно-
обобщающий
	Посещение
уроков,
проведение
опросов,
собеседование,
анализ
	Заместитель
директора по
УВР

	Приказ

Совещание при
директоре


	2
	Специфика
организации
образовательного
процесса для учащихся
5 класса в связи с
введением  ФГОС ООО
второго поколения.
	Проанализировать
специфику
организации
образовательного
процесса для
учащихся 5 класса в
соответствии с
требованиями, зало- женными в ФГОС 
	Урочные и
внеурочные формы
образовательного
процесса для
учащихся 5 класса
	Классно-
обобщающий
	Посещение
уроков, анализ
поурочных
планов,
собеседование
	Заместитель
директора по
УВР


	Совещание при
директоре



	Контроль за школьной документацией

	3
	Проверка журналов
(классного журнала 5
класса,  журнала 
занятий внеурочной
деятельности)
	Соблюдение единых
требований к
оформлению
журналов
	Журналы (5класс)
	Тематически-
обобщающий
	Изучение
документации
	Заместитель
директора по
УВР

	Приказ


	4
	Проверка личных дел
учащихся
	Соблюдение
требований к
оформлению и
ведению личных дел
учащихся классными
руководителями
	Личные дела
(5 классы)
	фронтальный
	Изучение
документации
	Заместитель
директора по
УВР

	Приказ


	Контроль  состояния  воспитательной работы

	5
	Планирование
воспитательной работы
в 5 классе с учётом
требований ФГОС
ООО
	Обеспечение
системности
воспитательной
деятельности
	Программа
Воспитательной
работы в классе
	тематический
	Собеседование с
классным
руководителем,
анализ плана
	Заместитель
директора поВР

	Совещание при директоре

	Ноябрь

	Работа методического совета

	1
	Совещание  с
участием
администрации,
учителей 5-го класса, учителей начальной
школы на тему
«Современный урок в
основной  школе с
позиций формирования
УУД».
	Анализ владения
учителями 
классов
соответствующей
компетенцией. 
	Учителя 5-х
классов
	Тематически-
обобщающий
	Анализ,
собеседование
	Заместитель
директора по
УВР

	Совещание при
зам. дир-ра по УВР

	Контроль за реализацией требований федерального образовательного стандарта

	2
	Анализ проведения
занятий внеурочной
деятельности
	Оценка состояния
проведения курсов
внеурочной
деятельности,
соответствия их
содержания целям и
задачам ФГОС ООО
	Занятия в рамках
внеурочной
деятельности для
учащихся 5 класса.
	Тематически-
обобщающий
	Посещение
занятий, анализ,
наблюдение,
собеседование
	зам. директора
по ВР
	Совещание при
зам. дир-ра по УВР

	3
	Работа педагогов по
формированию УУД 
	Состояние
преподавания в
5-х классах. 
Анализ активных
методов обучения
учащихся на уроках в
начальной школе с
точки зрения
формирования УУД
	Работа учителей  в
5 классах
	Тематически-
обобщающий
	Посещение
уроков,
наблюдение,
собеседование
	Зам. директора
по УВР

	Справка


	Декабрь

	Контроль за реализацией требований федерального образовательного стандарта

	1 
	Выполнение
обязательного
минимума содержания
образования по
русскому языку и
математике в 5 классе 
за первое полугодие
	Оценка выполнения
обязательного
минимума
содержания
образования по
русскому языку и
математике в 5 классе   
	Классный журнал 
5 класса
	Тематический
	Изучение
документации,
собеседование
	Зам. директора
по УВР

	Приказ
совещание
при зам.директора
по УВР


	3
	Деятельность учителя
в условиях подготовки
к переходу на ФГОС ООО

	Выявление уровня
профессиональной
компетентности
учителя в вопросах
инновационной
деятельности, оценка
готовности
педколлектива к
выполнению
требований,
заложенных в ФГОС
ООО
	Проведение
единого
методического дня
	обобщающий 
	Презентации учителей об используемых современных технологий



	Зам. директора
по УВР
 
	Банк методических идей

	Контроль за выполнением всеобуча

	3
	Работа классных
руководителей 5
класса по вопросу
контроля  над 
состоянием
заболеваемости
учащихся и причин, её
побуждающих
	Контроль
здоровьесберегающей
деятельности
педагогов
	Учащиеся 5
класса, работа
педагогов в
направлении
здоровьесберегаю-
щей деятельности
	тематический
	Наблюдение,
собеседование
	Зам. директора
по ВР,
классный
руководитель
	Совещание
при зам. директора
по УВР

	Январь

	1
	Итоги работы по
введению ФГОС ООО
в 1 полугодии 2013-
2014 уч.года
	Оценка состояния
предварительных
итогов по введению
ФГОС ООО 
	Результаты
введения ФГОС
ООО
	обобщающий
	Анализ, изучение
документации,
собеседование,
анкетирование
	Зам. директора
по УВР

	Совещание при
директоре

	2
	Организация
воспитательной
деятельности в
классном коллективе  
5 класса
	Диагностика
изученности класса в
целом и каждого
ученика в
отдельности
	Классный
коллектив 5 класса
	Классно-
обобщающий
	Наблюдение,
Собеседование
анкетирование
	Заместитель
директора по
ВР

	Справка 
 

	3
	Состояние работы с
родителями 5 класса
	Анализ работы
Классного
руководителя с
семьями учащихся 
5 класса
	Формы и методы
работы с
родителями
учителя 5 класса
	тематический
	Наблюдение,
собеседования,
проверка
протоколов
родительских
собраний
	Заместитель
директора по
ВР

	Справка 


	Февраль

	Контроль за выполнением всеобуча

	Контроль реализации рабочих программ и выполнения требований федерального образовательного стандарта

	1
	Состояние
преподавания учебных
предметов в 5 классе
	Изучение уровня
преподавания
учебных предметов,
обученности
учащихся 5 класса,
форм и основных
видов деятельности
при организация
урока
	Учителя 5 класса,
учащиеся 5 класса
	Классно-
обобщающий
	Посещение
уроков,
наблюдение,
анкетирование
	Зам. директора
по УВР 
	Справка 
Совещание
при
заместителе
директора по
УВР

	Работа методической службы

	2
	Внеурочная
деятельность в
начальной школе как
важное условие
реализации ФГОС

	Оценка уровня
владения педагогами
начальной школы
видами и формами
организации
внеурочной
деятельности уч-ся в
соответствии с ФГОС
ООО
	Работа малого
педсовета
	Тематически-
обобщающий
	Собеседование,
анализ, посещение
занятий
	Заместитель
директора по ВР
	Совещание при
зам. директора по
ВР

	3
	Требования к условиям
реализации основной
образовательной
программы
	Оценка соответствия
условий обучения и
воспитания учащихся
начальной школы
требованиям ФГОС
ООО 
	Работа
методического
семинара
	Тематически-
обобщающий
	Собеседование,
анализ,
наблюдение,
изучение
документации
	Зам. директора
по УВР

	Совещание
при
заместителе
директора по
УВР

	Март

	Контроль реализации рабочих программ и выполнения требований федерального образовательного стандарта

	1
	Выполнение
образовательной
программы  во втором триместре
	Оценка выполнения
программ по
предметам 
	Классный журнал
5 классов
	Тематически-
обобщающий
	Анализ
документации,
собеседование
	Зам. директора
по УВР

	Совещание при
заместителе
директора по УВР

	2
	Соответствие учебно
методической базы
требованиям ФГОС
ООО
	Оценка состояния
учебно-методической
базы школы, её
соответствия
требованиям ФГОС
ООО 
	Учебно
методическая база
школы
	тематический
	Анализ, изучение
документации
	Зам. директора
по УВР

	Совещание при
директоре школы, 
составление плана
по улучшению
учебно-
методической базы  

	Работа научно-методического совета

	4
	Требования к
результатам  освоения
ООП ООО
выпускников
начальной школы.
	Оценка владения
учителями начальной
школы методической
основами для
реализации
требований к
результатам 
освоения ООП ООО
выпускников
начальной школы
	Работа
методического
объединения
учителей
начальных классов
	Тематически-
обобщающий
	Собеседование,
анализ,
наблюдение,
изучение
документации
	Зам. директора
по УВР

	Совещание при
заместителе
директора по УВР

	5
	Подготовка семинара
«Создание
деятельностно-
компетентностной
модели образования
как необходимое
условие формирования
современной
образовательной среды
школы».
	Оценка владения
педагогическим
коллективом школы
деятельностно-
компетентностным
подходом к обучению
	Работа
методического
семинара
	Тематический
	Собеседование,
анализ,
наблюдение,
изучение
документации
	Зам. директора
по УВР

	Рассмотрение
итогов  на
заседание научно-
методического
совета

	Апрель

	Контроль  выполнения требований федерального образовательного стандарта

	1
	Отработка механизма
учета индивидуальных
достижений
обучающихся в
основной  школе
(ученическое
портфолио, или
портфель достижений)
	Оценка состояния
работы по
совершенствованию
механизма учёта
индивидуальных
достижений
учащихся; оценка
выполнения решений
августовского
педсовета.
	Ученическое
портфолио
Учащихся
начальной школы
	фронтальный
	Анализ
портфолио,
собеседование
	Заместитель
директора по
УВР 

	Справка

	2
	Особенности
организации и
моделирования
воспитательной
деятельности по
духовно
нравственному
развитию и
воспитанию
школьников с учетом
требований ФГОС.
	Оценка методической
грамотности
педагогов в
направлении
реализации
программы по
духовно-
нравственному
развитию и
воспитанию
школьников 
	Работа
методического
объединения
классных
руководителей
	тематический
	Анализ,
наблюдение,
собеседование
	Заместитель
директора по
УВР 

	Совещание при
зам. директора по
ВР

	Май

	Контроль реализации рабочих программ и выполнения требований федерального образовательного стандарта

	1
	Выполнение
программного
материала по
предметам учебного
плана в 5 классе
	Оценка выполнения
программного
материала ООП для 5
класса
	Классный журнал 
5 класса
	тематический
	Изучение
документации,
собеседование с
учителем
	Заместитель
директора по
УВР

	Справка 
Совещание при
заместителе
директора по УВР

	2
	Диагностика учащихся
5 класса
	Оценке достижения
планируемых
результатов учащихся
5 класса
	Итоговая
комплексная
диагностическая
работа для
учащихся 5  класса
	Тематически-
обобщающий
	Анализ,
наблюдение,
анкетирование
	Заместитель
директора по
УВР

	Справка 
Совещание при
директоре школы

	Июнь

	1
	Подведение итогов
работы по введению
 ФГОС ООО
	Оценка деятельности
педколлектива по
введению ФГОС
ООО в 2013-2014
уч.году
	Результаты
деятельности
школы по
введению 
ФГОС ООО
	фронтальный
	Анализ,
наблюдение,
анкетирование,
изучение
документации
	Директор школы
	Совещание
при директоре
корректировка
плана мероприятий
по переходу на
ФГОС ООО
с учетом опыта и
пожеланий
педколлектива



